
INFORME DE VALORACIÓN DE OFERTAS.
CONTRATO MENOR DE SERVIZOS.

Entidade adxudicadora: Concello de Vigo.

Dependencia que tramita o expediente: Servizo de Igualdade.

Réxime xurídico do contrato contrato menor de servizos regulamentado no artigo 10, 111, e 138.3
do Real Decreto Lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba o Texto Refundido da
Lei de Contratos do Sector Público.

Obxecto do contrato:  “Dinamización do servizo da Casa das Mulleres” (R/Romil,  20),  para o
período de xullo, setembro, outubro novembro e decembro de 2017, de conformidade co disposto
na resolución da concelleira delegada de Igualdade, de 18 de maio de 2017.

Publicación do anuncio no perfil do contratante:26/05/2017

Data de fin de presentación de ofertas: 02/06/2017

Data de cualificación de documentación administrativa: 07/06/2017 09:00h 

APERTURA DE OFERTAS:

O 7 de xuño de 2017, ás 9,15, nas dependencias do servizo de Igualdade, iníciase a apertura pública
dos sobres presentados polas empresas. Están presentes a xefa do servizo da área de Igualdade, e a
axente de Igualdade. Non se presentan máis persoas á sesión pública de apertura de ofertas.

1º Presentáronse seis sobres no prazo e na forma previstas.

2º Os sobres foron abertos na seguinte orde:

1, Atelier social, co CIF: B32437360
2, Senes CIT SL, co CIF: B15724719
3, Agescon 1982 SL, co CIF: B86202991
4, Asociación Esteada, co CIF: G70509898
5, Xoma iniciativas sociais SLU, co CIF: B36879925
6, Gallega de proyectos y servicios SL, co CIF: B27754274

3º Os seis sobres contiñan a documentación establecida no correspondente anuncio: 
• Declaración responsable (Anexo I)
• Oferta económica e mellora da oferta (de ser o caso) (Anexo II)

4º As ofertas foron valoradas conforme os seguintes criterios:
Establecese un sistema de puntuación sobre 100 puntos, distribuídos nos seguintes apartados.
1. O menor prezo respecto ao presuposto máximo de licitación, que non poderá ser superior ao
importe licitado en ningún caso. Ata 80 puntos
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2. Incremento do horario mínimo da prestación do servizo Ata 10 puntos
3. Para ser valorada, a proposta de oferta de incremento no horario mínimo establecido debera

estar comprendida dentro do seguinte período: 3 de xullo ao 31 de decembro de 2017 (agás
o mes de agosto), e dentro da seguinte franxa horaria: de luns a venres de 10:00 a 13:30h e
de 16:30 a 21:30h.

A empresa que presente un maior incremento do horario mínimo establecido será a que obtena a
máxima puntuación neste apartado, valoraranse a continuación as demais empresas en función da
concreción de cada oferta.
3. Formación especializada en materia de Xénero e/ou Igualdade de Oportunidades (IO), expedida
por Organismos públicos. Ata 10 puntos
. Ata 80 horas de formación especializada (2 puntos)
. Mais de 80 horas ata 150 horas (4 puntos)
. Mais de 150 horas ata 300 horas (6 puntos)
. Mais de 300 horas ata 450 horas (8 puntos)
. Mais de 450 horas de formación especializada (10 puntos)

4. No caso de empate en puntuacións, a orde de prelación para a sua resolución será:
1. Menor prezo.
2. Mellor puntuación no apartado de incremento do horario mínimo do servizo.
3. Mellor puntuación no apartado de formación especializada en xénero e IO.

5º As ofertas presentadas foron as recollidas no seguinte cadro:

Empresa Incremento horario Formación

6.320,60 € 2 horas máis á semana 360 horas

8.828,16 € 0,5 horas (venres de 17,30 a 21,30) 160 horas

9.508,79 €

Asociación Esteada 7.986,00 € Non presenta

9.825,20 € 1030 horas

9.583,20 € Ata 80 horas

Prezo con 
IVE

Atelier social

Senes CIT SL

Agescon 1982 SL
7 horas máis semanais. Luns e 
mércores de 10,00 a 13,30

Entre 150 e 300 
horas

Bolsa de 11 horas mensuais con 
flexibilidade horaria en función das 
necesidades do servizo

Xoma iniciativas 
sociais SLU

2 horas máis á semana (luns a 
venres de 17,30 a 21,30

Gallega de 
Proxectos y 
Servicios SL

5 horas máis á semana: 1 hora 
diaria de luns a venres (30 minutos 
antes e despois da hora proposta de 
apertura e peche)
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BAREMACIÓN E PUNTUACIÓNS:

Criterio 1. PREZO. Ata 80 puntos.
 A empresa que presentou a oferta economicamente máis vantaxosa (maior baixada no prezo) obtivo
a máxima puntuación neste apartado, valoráronse a continuación as demais empresas de maneira
proporcional.

Criterio 2: Incremento do horario mínimo da prestación do servizo Ata 10 puntos.
A empresa que presentou un maior incremento do horario mínimo establecido (contabilizado en
horas semanais) obtivo a máxima puntuación neste apartado, valoráronse a continuación as demais
empresas en función da concreción de cada oferta.

Empresa Prezo PUNTUACIÓN

6.321 € 4.569 € 80,00

8.828 € 2.062 € 36,10

9.509 € 1.381 € 24,18

4, Asociación Esteada 7.986 € 2.904 € 50,84

9.825 € 1.065 € 18,64

9.583 € 1.307 € 22,88

Contía da 
mellora 
económica

1, Atelier social

2, Senes CIT SL

3, Agescon 1982 SL

5, Xoma inicitaivas sociais SLU
6, Gallega de Proyectos y 
Servicios SL

Empresa PUNTUACIÓN

2 2,86

0,5 0,71

7 10,00

4, Asociación Esteada 2,6 3,67

2 2,86

5 7,14

Mellora horaria (Nº de 
horas semanais) 

1, Atelier social

2, Senes CIT SL

3, Agescon 1982 SL

5, Xoma inicitaivas sociais SLU

6, Gallega de Proyectos y Servicios SL
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Criterio 3,  Formación especializada en materia de Xénero e/ou Igualdade de Oportunidades
(IO), expedida por Organismos públicos. Ata 10 puntos.
A puntuación adxudicouse conforme o seguinte criterio:
. Ata 80 horas de formación especializada (2 puntos)
. Mais de 80 horas ata 150 horas (4 puntos)
. Mais de 150 horas ata 300 horas (6 puntos)
. Mais de 300 horas ata 450 horas (8 puntos)
. Mais de 450 horas de formación especializada (10 puntos)

TOTAL PUNTUACIÓNS E PROPOSTA:

No seguinte cadro exponse a puntuación acadada por cada unha das mercantís presentadas, por orde
decrecente:

Empresa PUNTUACIÓN

360 8

160 6

Entre 150 e 300 6

4, Asociación Esteada 0 0

1030 10

Ata 80 2

Formación (nº de 
horas)

1, Atelier SOCIAL

2, Senes CIT SL

3, Agescon 1982 SL

5, Xoma iniciativas sociais 
SLU
6, Gallega de Proyectos y 
Servicios SL

Empresa Criterio 1 Criterio 2 Criterio 3 TOTAL

Atelier social 80,00 2,86 8 90,86

Asociación Esteada 50,84 3,67 0 54,51

Senes CIT SL 36,10 0,71 6 42,81

Agescon 1982 SL 24,18 10,00 6 40,18

22,88 7,14 2 32,02

Xoma iniciativas sociais SLU 18,64 2,86 10 31,50

Gallega de Proyectos y 
Servicios SL
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PROPOÑO: 

A contratación de Atelier Social, representada por Amalia Novoa Méndez, co NIF 34986139B, e
con  enderezo  en  Martín  Echegaray,  nº4,  5º  B  de  Vigo,  e  enderezo  electrónico:
ruben@ateliersocial.org, por obter a puntuación máis alta tras realizar a valoración conforme os
criterios técnicos establecidas no correspondente anuncio.

Que se lle notifique á empresa seleccionada no primeiro lugar que dispón de 3 días hábiles como
máximo, contados a partir do día seguinte ao da notificación do requirimento, que se realizará por
correo electrónico. De non achegar a citada documentación entenderase que renuncia ao contrato,
en cuxo caso, o contrato adxudicaríase á seguinte participante que fixo a seguinte mellor oferta (a
Asociación Esteada) e achegue no mesmo prazo a documentación esixida. Tamén, se a seleccionada
renunciase por calquera motivo ao contrato, será substituído pola seguinte da lista.

Vigo, na data da sinatura dixital

A axente de Igualdade, Mar Soto García

Conforme, a xefa do servizo de Igualdade, Cristina Gómez García
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