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PREGO DE PRESCRICIONS TECNICAS PARA A ELABORACION E POSTERIOR REVISION |/
ACTUALIZACION E IMPLANTACION DE PLANS DE AUTOPROTECCION OU NORMAS DE
ACTUACION NO CASO DE EMERXENCIA NOS CENTROS ONDE SE DESENVOLVEN
ACTIVIDADES DE TITULARIDADE MUNICIPAL

A.- DESCRICION DO OBXECTO DO CONTRATO

O concello de Vigo, de acordo co artigo 20 da Lei 31/1995, de 8 de novembro, de Prevencién de
Riscos Laborais, ten obriga de analizar as posibles situaciéns de emerxencia e adoptar as medidas
necesarias nos centros de traballo nos que é titular da actividade desenvolvida. Ademais,
dependendo das caracteristicas dos centros pode ser de aplicacién o R.D. 393/2007, de 23 de
marzo, polo que se aproba a Norma Basica de Autoproteccién dos centros, establecementos e
dependencias adicados a actividades que poidan dar orixe a situacions de emerxencia.

Requirirase a elaboracién dun informe inicial de situacion para deteccion de posibles
deficiencias; elaboracion (o primeiro ano de contrato e revision e actualizacion anual os
seguintes) do documento principal (plan de autoproteccion -en adiante PAU- ou normas de
actuacion en caso de emerxencia segundo corresponda); redaccién de consignas para
entregar as contratas do concello de Vigo que tefien persoal con presenza diaria no centro;
programacion, preparacion, formacion -inicial e de reciclaxe- e adestramento sobre o PAU ou
normas de actuacién en caso de emerxencia a todos os membros dos equipos de emerxencia
de cada centro de traballo; realizacién de simulacros de emerxencias e/ou de exercicios de
adestramento coa periodicidade establecida na normativa e segundo criterio técnico do
Servizo' Propio de Prevencion de Riscos Laborais do Concello de Vigo (en adiante SPPRL-CV)
que incluirdn o desefio, a realizacion e a entrega de informe unha vez finalizados; elaboracién
(o primeiro ano de contrato e revision e actualizacién anual os seguintes) e colocacion (no seu
caso) en parede -sobre soporte de novos planos de evacuacién; informe anual coas datas de
elaboracion do informe de situacion inicial, elaboracién/revision do documento (PAU ou normas
de actuacién en caso de emerxencia), imparticion da formacién e simulacro; visado dos PAU
no Colexio Oficial, e asistencia, se asi é requirido, &s reuniéns dos comités de autoproteccion
ou relacionadas que se celebren durante a vixencia do contrato.

B.- ALCANCE DO SERVIZO
As actividades a prestar seran as seguintes:

1. Plan de autoproteccion do edificio do concello de Vigo conforme a R.D. 393/2007, de 23 de
marzo, polo que se aproba a Norma Basica de Autoproteccion dos centros, establecementos e
dependencias adicados a actividades que poidan dar orixe a situacions de emerxencia ou
modificaciéns posteriores.

Edificio duns 27.165 m? aproximadamente, con mais de 28 m de altura de evacuacion. Edificio que
non limita con outros edificios, de 13 plantas mais baixo e dous sotos. A entrada principal ao edificio
atopase na planta baixa, e 0 acceso para peons realizase dende a Praza do Rei. As plantas

Integrado na area de RRHH e Formacion, constituido por Decreto de Alcaldia de data 27 de febreiro de 2004, en
cumprimento do establecido no artigo 31 da Lei 39/95, de 8 de novembro, de Prevencion de Riscos Laborais, artigo
14 do Real Decreto 39/97, de 17 de xaneiro polo que se aproba o Regulamento dos Servizos de Prevencion, e
segundo a organizacién da xestion de prevencién de riscos laborais establecida no Plan de Prevencion do Concello
de Vigo (aprobado en sesién plenaria de 29 de novembro de 2010)
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inferiores son realmente plantas semisoto con acceso de pedns e vehiculos dende rda lateral. A

estrutura portante do edificio € de formigén armado e forxado reticular en duas direccions.

Incluira:

¢ Informe de situacion inicial, no que se detallaran graficamente tédalas posibles deficiencias
gue se detecten ou propostas de mellora de cara ao correcto funcionamento do PAU.

e Elaboracién (o primeiro ano de contrato e revision e actualizacion anual os seguintes)
do documento, incluindo a redaccién de cantos anexos e fichas sexan necesarios para
axudar a implantacion do documento. Elaboraranse tantos documentos correspondentes ao
capitulo 6 do PAU como sexan necesarios en funcidons das variacions de presencia de
traballadores debidas ao horario (horario de mafia, horario de tarde, horario de noite — fin

de semana — festivo).

e Visado do PAU no Colexio Oficial correspondente (documento inicial e todas as

revisiéns/actualizacions).

¢ Elaboracién de documentos explicativos do plan de autoproteccion e das consignas de
actuacion no caso de emerxencias para entregar ao persoal que acceda &s salas de prensa
dos andares 1 e 9, & presentacion de actos e exposiciéns & Alcaldia e para cando o publico

acceda as sesions plenarias do 6rgano colexiado.

e Elaboracién e posterior revision/actualizacion das normas de actuacibn no caso de
emerxencia no auditorio do concello de Vigo (que se integrardn no documento principal).
Elaboracion de documentos explicativos destas nhormas para entregar ao persoal/empresas

gue xestionen e/ou participen nos eventos nestas instalacions.

e Elaboracion e posterior revisidn/actualizacion das normas de actuacion no caso de
emerxencia na celebracién de eventos na lonxa da casa do concello. Elaboracién de
documentos explicativos destas normas para entregar ao persoal/empresas que xestionen

e/ou participen nos eventos nestas instalacions.

e Redaccién de consignas para entregar as contratas do concello de Vigo que tefien persoal

con presenza no edificio.
¢ Redaccién de consignas para o persoal usuario habitual do edificio.

e Programacion, preparacién—incluida & previa notificaciéon ao 112 (segundo metodoloxia
do 112), Policia Local, SEIS e SPPRL-CV-, realizacién e posterior informe de simulacros
de emerxencias (incluida unha reunién cos membros dos equipos de emerxencia para
valoracion) con periodicidade minima anual e como minimo dun exercicio de adestramento

anual.

e Formacién -tedrico-practica, inicial e de reciclaxe- e adestramento sobre o plan de
autoproteccion (incluida a formacién en materia de extinciébn de incendios, primeiros
auxilios) aos membros dos equipos de emerxencia para a correcta implantacién do plan
(nas sesidns que sexan necesarias para adaptarse ao horario e necesidades deste persoal

— quenda de mafa, tarde, noite e festivos, en grupos de non mais de 25 persoas).

¢ Formacién inicial e de reciclaxe e adestramento sobre o plan de autoproteccion ao persoal
da centralifia da Policia Local (nas sesidns que sexan necesarias para adaptarse ao horario
e necesidades deste persoal -mafia, tarde, noite e festivos-) ate completar a formacién de

todo o persoal.

e Elaboracion (o primeiro ano de contrato e revision e actualizacién anual os seguintes)
entrega e colocacion en parede sobre soporte de novos planos de evacuacion en formato

A3 en material fotoluminiscente, conforme a norma UNE 23032 ou equivalente.

e Actualizacion da informaciéon no Rexistro de plan de autoprotecion da Xunta de Galicia

(REGAPE).

e Asistencia, se asi é requirido, as reuniéns do comité de autoproteccion ou relacionadas co

PAU do edificio.

2. Plans de autoproteccion dos seguintes centros conforme a R.D. 393/2007, de 23 de marzo,
polo que se aproba a Norma Bésica de Autoproteccion dos centros, establecementos e dependencias
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adicados a actividades que poidan dar orixe a situacions de emerxencia, ou modificacions posteriores
para os seguintes centros (apdrtase a superficie total aproximada):

1. Escola Municipal Artes e Oficios (EMAO): 5205 m? aproximadamente. Centro constituido por
edificio principal e anexo comunicados entre si a diferentes alturas. O edificio principal consta
de 3 alturas, planta baixa e semisoto. O anexo ten planta baixa, 3 alturas e baixo cuberta.

2. Complexo Polideportivo das Travesas, incluidos piscina e pavillon do Carme: Infraestrutura
deportiva duns 27.000 m? totais que consta de 8 instalaciéns deportivas, 13803 m? edificados,
ademais da piscina. No recinto existe unha edificacion, o taller, na que non se realizan
actividades deportivas senon que esta destinada a tarefas de mantemento das instalacions da
concelleria de Deportes, asi como almacenamento de materiais.

3. Complexo deportivo Navia (17.000 m?) Consta de pavillén (Unica edificacion) e pista deportiva
(campo de futbol). Destinado & celebracién de eventos principalmente deportivos.

4. Biblioteca Central Juan Compariel: (2994 m?) O edificio consta de 3 alturas, planta baixa,
semisoto e soto. Dispén de salas de lectura, arquivo e zona administrativa.

5. Casa das Artes: (4600 m?). Situado no edificio do antigo banco de Esparia, consta de 4 alturas,
planta baixa e semisoto, ademais de terraza que da acceso as cubertas. Dispon de salas de
exposicions, oficinas, almacéns e un taller de mantemento no semisoto.

6. Verbum — Casa das Palabras: (6308 m?). Edificio configurado en semisoto (garaxe, almacén e
instalacions), planta baixa, planta primeira, e planta cuberta (miradoiro-terraza) cunha
superficie aproximada de 1700 m? por planta. No ediificio hai oficinas, salas de exposicions,
aula - biblioteca, sala de conferencias.

7. Museo Municipal Quifiones de Leon: (3243 m?). Edificio dividido en dlas zonas: pazo e anexo
técnico-administrativo. O pazo destinado a sala de exposicion é un edificio de planta baixa e
dias alturas, mais duas pequenas estanzas nas torres. O anexo técnico-administrativo é un
edificio de dias alturas, comunicado co pazo por varias portas en cada planta.

8. Centro de Atencién a Drogodependientes (CEDRO): (1041 m?). O CEDRO ¢é unha edificacién
independente, que dispon de soto (ximnasio, taller, almacéns) planta baixa (oficinas,
laboratorio, sala polivalente) e planta primeira (despachos e vestiarios), con patio traseiro e
saida directa a ria Pintor Colmeiro de Vigo.

9. Albergue Municipal (CIIES): (1900 m?). Edificacion independente que consta de planta semisoto
-2 (salas polivalentes -centro de atencién social continuada), planta semisoto -1 (vivenda),
planta baixa (administracién, comedor, cocifia, sala polivalente e zonas comuns), planta
primeira (dormitorio), planta baixo cuberta (lavanderia).

10. IME: (2448 m?). Edificacion independente, con catro plantas sobre rasante. O edificio alberga
auditorio para 100 persoas, biblioteca, oficinas, almacéns e aulas.

11. Casa Galega da Cultura: (1716 m?). Edificacion de 3 plantas sobre rasante e baixo cuberta, que
conta con salas de exposicions, biblioteca, salén de actos, museo, sala de lecturas e zona
administrativa.

12. Casa da Xuventude: (640 m?). Edificio independente de semisoto e 3 alturas. Dispdn de centro
de informacién xuvenil, ludoteca, sala de documentacién - internet, sala de exposicions,
servizos de informacion de emprego e ao estudantado. Unha pequena edificacion de planta
baixa no xardin alberga o local de ensaio.

13. VIGOZOO ((superficie total: 45.000 m? / superficie construida: 6011 m?). Parque zooldxico que
conta con edificaciéns: taquilla, caseta vixiante, cafeteria, albergue, casa da arbore, edificio de
usos multiples (oficinas, talleres , clinica veterinaria, almacenes, sal6n de actos, mariposario,
exotarium, salas de exposicions), nocturama, aulario, cocifia/almacén, talleres, corentena, mais
zonas para mantemento / coidado nalgisn dos recintos (zona de felinos, osos, sabana...) e
merendero cuberto. Nas zonas descubertas estan as zonas adicadas a animais, o parque
infantil, a piscina, percorridos polo zoo (http://www.vigozoo.com/spa/mapadelzoo.asp)

14. Vigosonico:(1175 m?). O edificio dispén de planta baixa e semisoto, e dun aparcadoiro ao aire
libre para 18 vehiculos. No edificio hai oficinas, salas de ensaio, estudo de gravacion e

almacéns.
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15. Pinacoteca Francisco Fernandez del Riego:(1632 m?). Edificio que consta de soto, planta baixa
e catro alturas. O edificio composto fundamentalmente de salas de exposiciéns, unha das cales
pode actuar como sala de recepcions.

16. Parque Central de Santa Cristina. Recinto exterior + naves: (9200 m?+9284 m?). Consta de
edificio principal (semisoto- taller mecanico, planta baixa e planta primeira), almacén central
(semisoto — taller carpintaria, taller de carpintaria de aluminio, planta baixa e planta primeira).
Conta ademais con zonas de almacenamento e aparcadoiro de vehiculos ao aire libre, taller de
canteria, taller de ferreria, almacén e oficinas de Desinfeccion, galpon para almacenamento de
madeira e gasolineira para subministro de combustible para uso propio, con surtidores e
depositos en foxa de 30.000 litro de capacidade para gasoéleo e 10.000 para gasolina.

17. Locais de mantemento (transformadores e grupos electréxenos) e galeria de mantemento do
tinel de Beiramar. Os locais de mantemento constan de soto -1 e soto -2 que albergan os
centros de transformacion e grupos electroxenos para distintas instalacions. Estan
comunicados coa galeria de mantemento do tinel de Beiramar, que ten unha lonxitude
aproximade de 1,5 km, cun acceso en cada extremo.

Incluira:

¢ Informe de situacién inicial, no que se detallaran graficamente as posibles deficiencias que
se detecten e as propostas de mellora de cara a unha correcta implantacion do PAU.

e Elaboracién (o primeiro ano de contrato e revision e actualizacion anual os seguintes
segundo planificacién que se achega) do documento, incluindo a redaccién de cantos
anexos e fichas sexan necesarios para axudar & implantacion do documento.

e Visado do PAU no Colexio Oficial correspondente (documento inicial e todas as
revisions/actualizacions).

e Elaboracién (o primeiro ano de contrato e revision e actualizacion anual os seguintes
segundo planificacion que se achega) de novos planos de evacuacién conforme a
norma UNE 23032 ou equivalente, entrega en PDF + formato A3 en material
fotoluminiscente e plastificados e colocacién en parede sobre soporte.

¢ Redaccion de consignas para entregar as contratas do concello de Vigo que tefien persoal
con presenza en cada centro.

e Formacién -tedrico-practica, inicial e de reciclaxe- e adestramento sobre o plan de
autoproteccion aos membros dos equipos de emerxencia para a correcta implantacion do
plan (nas sesions que sexan necesarias para adaptarse ao horario e necesidades do
persoal -mafia, tarde, noite e festivos -, en grupos de non mais de 25 persoas).

e Programacion, preparacion —incluida & notificacion ao 112 (segundo metodoloxia do
112), Policia Local, SEIS e SPPRL-CV-, realizacién e posterior redaccién de informe
(mais reunidon cos membros dos equipos de emerxencia para valoracion) dun simulacro de
emerxencias de caracter anual. Para o Parque Central de Santa Cristina realizarase
ademais un exercicio anual de adestramento.

e Rexistro e/ou actualizacién da informacion no Rexistro de plan de autoproteccién da Xunta
de Galicia (REGAPE).

e Asistencia, se asi é requirido, as reunions do comité de autoproteccion ou relacionadas co
PAU do edificio.

Toda a documentacioén, formaciéon e simulacros relativas a cada centro de traballo se realizara e
entregara conforme & seguinte planificacion:

1° trimestre e Casadas Artes

* Biblioteca Central

e Casa da Xuventude

e (Casa Galega da Cultura
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* Pinacoteca
* Casado Concello

¢ Complexo Deportivo Navia

2° trimestre ¢ Verbum

e Cedro
e Casa do Concello

e Complexo Deportivo das Travesas

3° trimestre

* Vigosonico

* Museo Quifiones de Leon
* IME

* CIIES

e Casado Concello

* Escola Municipal de Artes e Oficios

4° trimestre

e Parque Central de Servizos
* Vigozoo
e Casa do Concello

* Locais de mantemento e galeria de mantemento tinel Beiramar

O primeiro trimestre do primeiro ano comezara o dia de inicio da prestacion do servizo. O segundo
ano de contrato tera a mesma organizacion, repetiranse os centros correspondentes a cada trimestre.

3. Normas de actuacién en caso de emerxencia para os seguintes centros de traballo

© © N o g bk~ w Db

e~ O o s =
© O N O O~ W DN P O

Biblioteca Xosé Neira Vilas.
Caneira Municipal.

Casa das Mulleres.
Cemiterio Beade.
Cemiterio Bembrive.
Cemiterio Cabral.
Cemiterio Candean.
Cemiterio Lavadores.

Cemiterio Pereir6.

. Cemiterio Teis.

. Cemiterio Zamans.

. Centro Artesania Tradicional (CAT)

. Centro de Arte Fotografica de Vigo (CAFVI).

. Centro Municipal de Servizos Sociais Coia.

. Centro Municipal de Servizos Sociais Princesa.

. Centro Municipal de Servizos Sociais Rivera Atienza.
. Centro Municipal de Servizos Sociais Teis.

. Centro de Infomacién & Muller (CIM).

. Complexo deportivo Balaidos.
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Complexo deportivo Samil.
Consorcio Casco Vello.

Edificio antigo rectorado.

Edificio Canovas del Castillo.
Parque de bombeiros de Balaidos.
Parque de bombeiros de Teis.

Finca Mirambel.

E FORMACION XESTION MUNICIPAL

CONCELLO
DE VIGO

Instalacions da UNED e outras instalacions alugadas polo concello no auditorio Mar de Vigo.

Local Rivera Atienza realizacién practicas fogar.

Local en Rios (Teis).

Instalaciéns do servizo de Montes Parques e Xardins en Castrelos.

Instalacions do servizo de Montes, Parques e Xardins no parque de O Castro.

Nave da Florida.

Oficina Infancia e Familia de Benestar Social Ria Ramén Nieto.
Centro Municipal de Distrito A Mifioca.

Centro Municipal de Distrito Casa Patin.

Centro Municipal de Distrito Casco Vello.

Centro Municipal de Distrito Coruxo.

Centro Municipal de Distrito Saians.

Centro Municipal de Distrito Teis e auditorio anexo a este centro.

Oficina Recadacién Municipal Rua Arxentina.
Pavillon Polideportivo da Etea.
Pavillon Polideportivo do Bervés.
Pavillén Polideportivo de Bembrive.
Pavillon Polideportivo de Bouzas.
Pavillén Polideportivo de Candean.
Pavillén Polideportivo de Carballal.
Pavillén Polideportivo de Castrelos.
Pavillén Polideportivo de Coia.
Pavillén Polideportivo de Coruxo.
Pavillén Polideportivo de Lavadores.
Pavilléon Polideportivo de Teis.
Piscina de Lavadores.

Piscina de Teis.

Piscina de Valladares.

Policia Local — Xefatura Balaidos - Oficina obxectos perdidos.
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56. Policia Local — Grda Municipal.

57. Proteccién Civil.

58. Turismo — centro recepcion visitantes — Oficina Estacion Maritima.

59. Xardin Castrelos de Patrimonio Histérico.

60. Xuventude - Ludoteca pavillén Coia.

61. Normas de emerxencia para brigadas de traballo.

Incluira:

Informe de situacion inicial, no que se detallardn graficamente posibles deficiencias e
propostas de mellora de cara ao correcto funcionamento / implantacion das normas de
actuacion en caso de emerxencia.

Elaboracién (no ano de contrato correspondente segundo cronograma adxunto) do
documento de medidas de actuacidon en caso de emerxencia adecuadas para cada
centro. Unha vez redactado o documento realizarase unha revisidn/actualizacion como
minimo bienal e sempre que sexa hecesario segundo criterio do SPPRL-CV.

Redaccién de consignas para entregar as contratas do concello de Vigo con presenza
habitual no edificio.

Elaboracién (no ano de contrato correspondente segundo cronograma e revision e
actualizacion como minimo bienal e sempre que sexa necesario segundo o criterio do
SPPRL-CV) conforme a norma UNE 23032 ou equivalente, entrega en PDF + formato A3
en material fotoluminiscente e plastificados e colocacion en parede sobre soporte.
Formacion (tedrico-practica, inicial e de reciclaxe) e adestramento aos membros dos
equipos de emerxencia para a correcta implantacién das normas de actuaciéon no caso de
emerxencia (nas sesiéns que sexan necesarias para adaptarse ao horario e necesidades
do persoal —-mafia, tarde, noite e festivos).

Realizacién dun simulacro (no ano de contrato correspondente segundo cronograma e
revisiéon e actualizacion como minimo bienal e sempre que sexa necesario segundo o
criterio do SPPRL-CV) (preparacion —incluida a natificacion ao 112 (segundo
metodoloxia do 112), Policia Local, SEIS e SPPRL-CV- realizacion e posterior
redaccibn de informe + reunibn cos membros dos equipos de emerxencia). A
periodicidade sera bienal ou con periodicidade inferior a criterio do SPPRL-CV.

Toda a documentacion, formacion e simulacros relativas a cada centro de traballo se realizara e
entregara conforme & seguinte planificacion:

1° trimestre e Complexo Deportivo Samil

* Canceira municipal,
* Pavillén polideportivo ETEA
* Pavillén polideportivo Teis

* Complexo Deportivo Balaidos
* Policia Local — Xefatura Balaidos — Oficina obxectos perdidos
* Policia Local — Grda Municipal.

2° trimestre

* Proteccion Civil,

e Xuventude — Ludoteca,
* Pavillén Coia

* Edificio antigo rectorado

3° trimestre * Biblioteca Xosé Neira Vilas

* Finca Mirambel
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* Edificio Canovas del Castillo

* Parque bombeiros Teis

e Parque bombeiros Balaidos

* Oficina Infancia e Familia R/ Ramén Nieto,

* Cemiterio de Beade

e Cemiterio de Bembrive

* Cemiterio de Cabral

* Cemiterio de Candean

* cemiterio de Zamans

* Normas de emerxencia para brigadas de traballo
* Local Rivera Atienza realizacion practicas fogar

* Nave da Florida.

49 trimestre

* Turismo — Centro Recepcion Visitantes — Oficina Estacién
Maritima

e Xardin Castrelos Patrimonio Histérico

* Local en Rios- Teis

* Cemiterios de Teis

e Cemiterio de Lavadores

* Cemiterio de Pereir6

* Oficina Recaudacion Municipal R/ Arxentina.

5° trimestre

* Centro de Artesania Tradicional

* Consorcio Casco Vello

* Instalacions do servizo de Montes, Parques e Xardins en
Castrelos

* Instalacions do servizo de Montes, Parques e Xardins en O
Castro

e Centro Municipal de Distrito A Mifioca

* Centro Municipal de DistritoCasa Patin

* Centro Municipal de Distrito Casco Vello

* Centro Municipal de Distrito Coruxo

* Centro Municipal de Distrito Saians,

* Centro Municipal de Distrito Teis e auditorio anexo

* CMSS Coia

* CMSS Princesa

* CMSS Rivera Atienza

* CMSS Teis

* Pavillén polideportivo Bembrive
*  Pavillén polideportivo Bouzas
7° trimestre * Pavillén polideportivo Candeén
*  Pavillén polideportivo Carballal
e Pavillén polideportivo Castrelos
* Pavillén polideportivo Coia

*  Pavillén polideportivo Coruxo

e Pavillén polideportivo Lavadores
e Pavillén polideportivo Berbés

6° trimestre

Documento asinado

8° trimestre e Casadas Mulleres
e CIM
* CAFVI
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* Piscina de Lavadores

* Piscina de Teis

e Piscina de Valadares

* Instalacions da UNED e outras instlaciéns alugadas polo concello
no auditorio Mar de Vigo

O primeiro trimestre comeza o 01/05/2018. En caso de prorroga realizarianse as accions
correspondentes aos 4 primeiros trimestres.

4. Plans de Autoproteccion
Elaboraranse conforme a normativa vixente ou modificacion, no seu caso:

* R.D. 393/2007, de 23 de marzo, polo que se aproba a Norma Basica de Autoproteccion dos
centros, establecementos e dependencias adicados a actividades que poidan dar orixe a
situaciéns de emerxencia.

* DECRETO 171/2010, de 1 de outubro, sobre plans de autoproteccion na Comunidade
Auténoma de Galicia.

* Lei 31/1995, de 8 de novembro, de Prevencién de Riscos Laborais.

* R.D. 485/1997, de 14 de abril, sobre disposiciébns minimas en materia de sinalizacion de
seguridade e saude no traballo.

* R.D. 486/1997, de 14 de abril, polo que se establecen as disposicions minimas de
seguridade e saude nos lugares de traballo.

* ORDEN de 27 de febreiro de 2012 pola que se crea o Rexistro electrénico de plans de
autoprotecciéon na Comunidade Auténoma de Galicia e se regula o seu procedemento.

Tendo en conta a seguinte normativa:

* R.D. 314/2006, de 17 de marzo, polo que se aproba o Coédigo Técnico da Edificacién. DB
Seguridade contra Incendios.

* R.D. 513/2017, do 22 de maio, polo que se aproba o Regulamento de Instalaciéns de
Proteccién contra incendios.

* R.D. 2267/2004, do 3 de decembro, polo que se aproba o Regulamento de seguridade
contra incendios nos establecementos industriais.

* Decreto 38/2017, de 23 de marzo, polo que se regula a instalacion e ol uso de
desfibriladores externos fora do &mbito sanitario

* R.D. 842/2002, de 2 de agosto, polo que se aproba o Regulamento Electrotécnico para
baixa tension.

* R.D. 337/2014, do 9 de maio, polo que se aproban o Regulamento sobre condiciéns
técnicas e garantias de seguridade en instalacions eléctricas de alta tension e as suas
Instruciéns Técnicas Complementarias ITC-RAT 01 a 23.

* R.D. 3275/1982, do 12 de Novembro, sobre condicidns técnicas e garantias de seguridade
en centrais eléctricas e centros de transformacion

e R.D. 1027/2007, do 20 de xullo, polo que se aproba o Regulamento de Instalacions
Térmicas nos Edificios.

* R.D. 919/2006, do 28 de xullo, polo que se aproba o Regulamento técnico de distribucion e
utilizacién de combustibles gasosos e as suas instrucions técnicas complementarias ICG 01
all.

Esta lista non ten caracter exhaustivo, polo que aos plans de autoproteccion obxecto deste contrato
lles sera de aplicacion calquera regulamento ou norma local, autonémica ou nacional que lles poida
afectar.
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Realizaranse as visitas de campo que sexan necesarias a cada un dos centros de traballo, nas que se
revisaran e analizaran todos e cada unha das dependencias, instalacions, medios de proteccién contra
incendios, sinalizacion, sectores de incendio, vias de evacuacion, accesibilidade e zonas exteriores ao
obxecto de elaborar os documentos necesarios.

O contido e estrutura do Plan de Autoproteccién serd conforme ao establecido no R.D. 393/2007, de
23 de marzo, polo que se aproba a Norma Basica de Autoproteccion dos centros, establecementos e
dependencias adicados a actividades que poidan dar orixe a situacions de emerxencia incluidas as
stas modificacions ou norma que o substitUa.

Elaboraranse para cada centro tantos documentos correspondentes ao capitulo 6 do PAU como sexan
necesarios en funciéns das variacions debidas a presencia de traballadores, distintos horarios ou aos
distintos usos das instalacions.

5. Normas de actuacién en caso de emerxencia
Elaboraranse conforme a normativa vixente ou modificacion, no seu caso:

* Lei 31/1995, de 8 de novembro, de Prevencion de Riscos Laborais.

* R.D. 485/1997, de 14 de abril, sobre disposiciébns minimas en materia de sinalizacion de
seguridade e saude no traballo.

* R.D. 486/1997, de 14 de abril, polo que se establecen as disposicions minimas de
seguridade e satde nos lugares de traballo.

* ORDEN de 27 de febreiro de 2012 pola que se crea o Rexistro electrénico de plans de
autoproteccién na Comunidade Auténoma de Galicia e se regula o seu procedemento.

Tendo en conta a seguinte normativa:

* R.D. 314/2006, de 17 de marzo, polo que se aproba o Cédigo Técnico da Edificacion. DB
Seguridade contra Incendios.

e R.D. 513/2017, do 22 de maio, polo que se aproba o Regulamento de Instalaciéns de
Proteccién contra incendios.

* Decreto 38/2017, de 23 de marzo, polo que se regula a instalacion e o uso de
desfibriladores externos fora do &mbito sanitario

* R.D. 842/2002, de 2 de agosto, polo que se aproba o Regulamento Electrotécnico para
baixa tension.

* R.D. 337/2014, do 9 de maio, polo que se aproban o Regulamento sobre condicions
técnicas e garantias de seguridade en instalacions eléctricas de alta tensién e as suas
Instruciéns Técnicas Complementarias ITC-RAT 01 a 23.

* R.D. 1027/2007, do 20 de xullo, polo que se aproba o Regulamento de Instalacions
Térmicas nos Edificios.

* R.D. 919/2006, do 28 de xullo, polo que se aproba o Regulamento técnico de distribucion e
utilizacién de combustibles gasosos e as suas instrucions técnicas complementarias ICG 01
all.

Esta lista non ten caracter exhaustivo, polo que &s normas de actuacion en caso de emerxencia
obxecto deste contrato lles sera de aplicaciéon calquera regulamento ou norma local, autonémica ou
nacional que lles puidera afectar.

Realizaranse as visitas de campo que sexan necesarias a cada un dos centros de traballo, nas que se
revisaran e analizaran todos e cada unha das dependencias, instalacions, medios de proteccién contra
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incendios, sinalizacion, sectores de incendio, vias de evacuacion, accesibilidade, exteriores ao obxecto
de elaborar os documentos necesarios.

O documento NORMAS DE ACTUACION NO CASO DE EMERXENCIA debe incluir como minimo os
seguintes apartados:

* ndice paxinado.
* |dentificacién e descricion do centro de traballo:
© localizacion xeogréafica, entorno;
© accesos e saidas, situacién dos accesos, vias onde se localiza o centro;
© posibles equipos de proteccidon contra incendios no exterior: hidrantes, fontes de
abastecemento... ;

© caracteristicas construtivas e condicions xerais: sectores de incendio, vias de
evacuacion, instalacions e servizos e a sUa localizacién;

© actividades desenvolvidas no edificio;

© nudmero de ocupantes, e numero maximo estimado de persoas a estimar en cada zona.

* Avaliacion de riscos, no que se identifiquen e avalien os riscos presentes e as instalacions
da empresa que poidan dar lugar a unha situacién de emerxencia.

* Medios de proteccion contra incendios: descricidn, localizacion.

* Medios humanos: equipos de emerxencias necesarios segundo as caracteristicas do edificio
indicando funcions e responsabilidades. Se fose necesario, indicar necesidades en cada
horario (quenda de mafia, tarde, noite, fin de semana, festivos...).

* Procedementos de actuacion antes as distintas posibles emerxencias: incendio, ameaza de
bomba, comportamento antisocial, emerxencia médica, fallo de subministro eléctrico,
inundacién, fenémeno natural, terremoto...

* Evacuacion.

* Implantacion: teléfonos de emerxencia, datos identificativos e para localizacién do persoal
designado para formar parte dos equipos de emerxencias, formulario ante chamadas de
ameaza de bomba, documento para coordinacién con contratas e calquera outro formulario
necesario para garantir a implantacion do documento.

Elaboraranse para cada centro tantos documentos como sexan necesarios en funciéns das variacions
debidas a presencia de traballadores, distintos horarios ou aos distintos usos das instalacions.

6. Informe de situacion inicial

Se elaborara para cada centro de traballo un informe de situacion inicial para recoller as deficiencias
gue se detecten no referente a:

* Sinalizacién de emerxencia dos edificios (equipos de protecciéon contra incendios,
saidas de emerxencia, vias de evacuacidén): adecuacion ou non dos sinais de emerxencia
existentes nos edificios. De non ser conforme, indicarase sobre plano o tipo e a localizacion
dos sinais que se deben de colocar. No momento no que sexan conformes, o/a técnico/a
redactor/a do informe inicial incluird4 esta conformidade como anexo a este informe.

* lluminacién de emerxencia: no informe deixarase constancia das deficiencias que existan
en iluminaciéon de emerxencia. Indicaranse de forma especifica todas as modificacions,
ampliaciéns ou reparacions que sexa necesario realizar en cada un dos centros para que a
iluminacion de emerxencia cumpra coa normativa vixente. No momento no que sexan
conformes, o/a técnico/a redactor/a do informe inicial incluird esta conformidade como anexo
a este informe.

* Equipos de proteccion contra incendios: no informe deixarase constancia se as
instalacions de proteccién contra incendios de cada centro son adecuadas, suficientes,
estan colocadas convenientemente, son accesibles, tefien pasadas as revisions /
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inspeccidns que sexan necesarias conforme coa normativa vixente de aplicacion en cada
momento. No momento no que sexan conformes, o/a técnico/a redactor/a do informe inicial
incluira esta conformidade como anexo a este informe.

* Portas de evacuacion e de saida: no informe deberan describirse as incidencias que
presentan e as condicions que deben cumprir. ldentificaranse perfectamente as portas
indicando as actuacions que sexa necesario realizar. No momento no que sexan conformes,
o/a técnico/a redactor/a do informe inicial incluird esta conformidade como anexo a este
informe.

* Vias de evacuacion: no informe deixarase constancia das deficiencias que existan nas vias
de evacuacion (obstaculos, dimensions insuficientes...). No momento no que sexan
conformes, o/a técnico/a redactor/a do informe inicial incluirhd esta conformidade como
anexo a este informe.

* Dotacidn de primeiros auxilios: no informe deixarase constancia das caixas de primeiros
auxilios con que contan no centro, identificando se o material de que dispofien cumpre coa
normativa vixente. No momento no que sexan conformes, o/a técnico/a redactor/a do
informe inicial incluird esta conformidade como anexo a este informe.

* Mantemento das instalaciéns: no informe deixarase constancia de se estd documentado o
mantemento das instalacions do centro, e de se é conforme a normativa vixente de
aplicacion en cada momento. De non ser asi, indicarase o mantemento que debe realizarse
(revisions, inspecciéns, periodicidade, por quen debe ser realizado...). No momento no que
sexan conformes, o/a técnico/a redactor/a do informe inicial incluir4d esta conformidade
Como anexo a este informe.

* Calquera outra deficiencia que se detecte non encadrada nos puntos anteriores.

7. Formacion

As datas da formacién se consensuaran previamente co SPPRL-CV, coa antelacion suficiente
necesaria para realizar a convocatoria ao persoal do centro.

A formacién a impartir para a correcta implantacion do plan de emerxencia incluird a explicacion do
PAU ou normas de actuacién en caso de emerxencia do centro que corresponda, formacion teérico-
practica en extincion de incendios e formacion tedrico-practica en primeiros auxilios, e se deixara
rexistro da mesma.

Formacién inicial PAU: minimo 2,0 horas por sesion
Formacién reciclaxe PAU: minimo 1,5 horas por sesion

Formacién inicial normas de actuacion en caso de emerxencia: minimo 1,5 horas por sesién
Formacion reciclaxe normas de actuacion en caso de emerxencia: minimo 1,0 horas por sesién

A formacién sobre a implantacion do PAU ou normas de actuacion en caso de emerxencia
impartirase polo/a técnico/a redactor dos documentos (a formacién en primeiros auxilios ou loita
contra incendios podera ser impartida por un terceiro con titulacibn e experiencia na materia
acreditadas) para cada centro. Incluird a explicacion do PAU ou normas de actuacion en caso de
emerxencia do centro asi como a formacién tedrico-practica en primeiros auxilios e loita contra
incendios, sera presencial e se realizara preferentemente no centro ao que vai dirixida (se non é
posible se realizard& no centro indicado polo SPPRL-CV). Entregarase a cada traballador
documentacion informativa co contido especifico das normas de actuacidn en caso de emerxencia
ou plan de autoproteccion dese centro. Debera incluir planos do centro cos percorridos de
evacuacion e medios de loita contra incendios, identificacion do persoal designado para actuar en
caso de emerxencia, asi como a documentacién complementaria que se considere de interese.
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Como regra xeral a formacién sera como minimo anual nos centros para os que se elaboren plans
de autoproteccion e bienal para o resto dos centros. O SPPRL-CV se reserva o dereito de
establecer unha periodicidade maior atendendo a posibles modificacions no centro ou no persoal
gue desenvolve o se traballo nese centro.

No caso de revisions do plan de autoproteccion ou normas de actuacién en caso de emerxencia se
programara con caracter inmediato formacién de reciclaxe, con independencia da periodicidade
marcada no paragrafo anterior.

O/a formador/a debera aportar tédolos medios necesarios para a realizacion da formacion teérico-
practica.

Ao finalizar cada actividade formativa se remitird ao SPPRL-CV:

* Copia en soporte dixital (PDF) da presentacién realizada para a formacién, da
documentacion entregada aos asistentes asi como da folla de sinaturas.

* Certificados de formacién que se emitiran conforme ao modelo facilitado pola area de
Recursos Humanos e Formacién en papel e en formato dixital e con sinatura electrénica.

8. Simulacros

A principio de cada ano de contrato se realizard unha programaciéon anual dos simulacros
coordinada co SPPRL-CV. A dita programacién incluira tipo de simulacro, data, hora de realizacién e
medios humanos e materiais internos ou externos que participaran no desenvolvemento.

Con carécter previo se elaborard unha memoria que sera notificada con antelacién suficiente ao
SPPRL-CV, 112 (coa antelacion requirida polo 112 e segundo o seu protocolo de actuacién), Policia
Nacional, Proteccion Civil, servizo de Seguridade do Concello de Vigo, Policia Local e Bombeiros,
para o seu cofiecemento e co obxecto de facilitar a sia participacion no simulacro.

Ao finalizar cada simulacro se realizara unha reunién cos membros dos equipos de emerxencia
participantes para valoracion e posta en comun.

Unha vez realizados, se redactara un informe que se remitirda ao SPPRL-CV en formato editable e
en formato PDF asinado electronicamente, xunto cunha copia en papel en cor. O dito informe
recollerda os seguintes aspectos: preparacion do simulacro, medios a empregar, equipos que
participaron, data, hora...; prevision sobre o tipo de emerxencia, descriciobn secuencial de
desenvolvemento hipotético, equipos e responsables, fin de emerxencia e retorno a actividade...;
secuencia temporal de feitos; seguemento; conclusions incluindo as melloras propostas.

9. Bolsa de horas para normas de actuacibn en caso de emerxencia | plans de
autoproteccién non previstos

A adxudicataria debera pofier a disposicién do Concello de Vigo unha bolsa de 50 horas anuais para
asesoramento e elaboracion de normas de actuaciébn en caso de emerxencia ou plans de
autoproteccién en centros que realicen eventos non previstos no documento ou centros dos que o
concello de Vigo non sexa titular, pero que utilice para a celebracion de determinados eventos
(como para a celebracién de exames de oposicion de ofertas de emprego publico, cambios do uso
previsto en determinados centros municipais...).

A adxudicataria debera presentar, previamente a emisién das facturas, informe detallado das tarefas
realizadas e xustificacién das horas consumidas da bolsa de horas, no seu caso.
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10. Presentacion da documentacién e planos
Documentacion a presentar:

* Plan de autoproteccion ou normas de actuacién en caso de emerxencia, segundo o indicado
nos apartados 1, 2 e 3.

* Planos de evacuacion.

* Informe de situacion inicial, segundo o indicado no apartado 6.

* Informe de simulacro de emerxencia, segundo o indicado no apartado 8.

* Certificados de formacion.

* Informe anual con datas das acciéns realizadas no ano de contrato especificando datas de
realizacién da redaccion /revision do informe situacién inicial, do PAU / normas actuacion no
caso de emerxencia, asi como as datas de realizacion de formacion e simulacro e/ou
exercicio de adestramento para cada centro de traballo obxecto do contrato segundo
planificacion e cronograma aprobado polo SPPRL-CV.

¢ Outra documentacién complementaria.

Toda a documentacién se remitira ao SPPRL-CV en formato editable e en formato PDF asinada
electronicamente, xunto cunha copia en papel en cor asinada para cada un dos centros obxecto do
contrato.

Os planos deberan cumprir a normativa de aplicacién (norma UNE 23032 ou equivalente). Se
entregaran en formato PDF, en AUTOCAD e unha copia en formato A3 plastificado salvo para a
casa do concello de Vigo que se entregaran sobre soporte rixido. Inclie a colocacién en parede
sobre soporte soporte rixido. As instruciéns para os usuarios deberan estar redactadas en galego,
castelan e inglés.

Toda a documentacién debera estar redactada en idioma galego para dar cumprimento & ordenanza
de normalizacion linglistica e levar en lugar claramente visible o logo do Concello de Vigo.

Todas as actuacions estaran coordinadas co SPPRL-CV, e as datas das visitas que se
realicen aos centros, datas das formaciéns e dos simulacros seran notificadas ao SPPRL-CV
coa suficiente antelacion.

Vigo, data segundo sinatura dixital

Isabel Cabeza Pereiro — Técnico/a Prevenciéon Riscos Laborais

Aranzazu Gonzalez Soengas — Técnico/a Prevencion Riscos Laborais

CONFORME,

Maria Dapena Gémez - Xefe/a area Recursos Humanos e Formacion
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