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ADMINISTRACIÓN LOCAL
MUNICIPAL

VIGO
Persoal, oposicións

RECTIFICACIÓN DE ERRO NA APROBACIÓN DAS LISTAS DE PERSOAS ADMITIDAS 
E EXCLUÍDAS PROVISIONALMENTE, DESIGNACIÓN DE ÓRGANOS DE SELECCIÓN, 
DATAS E LUGARES DO PRIMEIRO EXERCICIO: OFERTA EMPREGO PÚBLICO 2020, 
2021, 2022 (3ª FASE). EXPTE. 47847/220.

ANUNCIO

A Xunta de Goberno Local, en sesión ordinaria do 06 de marzo de 2026, adoptou o seguinte 
acordo:

"PRIMEIRO.- Rectificar, en base aos antecedentes e fundamentos do presente informe-
proposta, o acordo de Xunta de Goberno Local de data 27/02/2026, polo que se aprobaron 
as listas provisionais de admitidos e excluídos, designación de órganos de selección, datas e 
lugares do primeiro exercicio, dos procesos referidos ás prazas da 3º Fase da OEP 2020-2021-
2022, de xeito que, onde di:

“Primeiro.- Aprobar a lista provisional de persoas admitidas e excluídas nos procesos selectivos 
convocados na 3ª fase das Ofertas públicas de emprego 2020-2021-2022 do Concello de Vigo, 
que inclúe as prazas seguintes:

PERSOAL FUNCIONARIO

•   Analista informático
•   Economista
•   Enxeñeiro/a de Camiños
•   Enxeñeiro/a Industrial
•   Enxeñeiro/a de Montes
•   Delineante
•   Diplomado/a en enfermería
•   Inspector/a control concesionarias
•   Programador/a informático
•   Técnico/a auxiliar seguridade e mobilidade
•   Técnico/a de sistemas
•   Técnico/a medio de servizos económicos
•   Técnico/a superior actividades culturais e educativas P
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PERSOAL LABORAL

•   Capataz”

Debe dicir

PERSOAL FUNCIONARIO

•   Analista informático
•   Economista
•   Enxeñeiro/a de Camiños
•   Enxeñeiro/a Industrial
•   Enxeñeiro/a de Montes
•   Delineante
•   Inspector/a control concesionarias
•   Programador/a informático
•   Técnico/a auxiliar seguridade e mobilidade
•   Técnico/a de sistemas
•   Técnico/a medio de servizos económicos
•   Técnico/a superior actividades culturais e educativas

PERSOAL LABORAL

•   Capataz”

SEGUNDO.- Ordenar a realización das publicacións oficiais que correspondan, dispoñendo 
a súa inserción na web municipal www.vigo.org e na Intranet Municipal aos efectos do seu 
público coñecemento.

TERCEIRO.- Contra o presente acordo poderase interpoñer recurso potestativo de reposición 
no prazo de 1 mes a contar dende o día seguinte ao da súa notificación ou publicación, ou ben 
recurso contencioso-administrativo perante os Xulgados do Contencioso-Administrativo de 
Vigo, no prazo de 2 meses tamén dende o día seguinte ao notificación ou publicación do acto 
administrativo firme, nos supostos, termos e condicións do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 
29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdición Contencioso-Administrativa, sen prexuízo 
de calquera outro que se estime procedente.”

MDG
Vigo, data segundo sinatura electrónica.
O Alcalde
P.D. A concelleira delegada de Normalización Lingüística, Educación, Recursos Humanos e 

Formación (resolución da Alcaldía de data 28.06.2024).- María Olga Alonso Suárez
P.D. A concelleira da Área de Goberno de Seguridade, Contratación, Festas e Xestión Municipal 

(resolución da Alcaldía de data 25.09.2025 e acordo da Xunta de Goberno Local de data 
07.11.2025).- Patricia Rodríguez Calviño
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