
CONCELLO DE
VIGO

Expediente: 46522/220

OEP 2020-2021-2022 AYUNTAMIENTO DE VIGO (2.ª FASE). 

OFICIAL/A INSTALACIÓNS IMD (LABORAL): OPOSICIÓN LIBRE 

                                                 ANUNCIO 

                    PUNTUACIÓNS FINAIS E PROPOSTA DE NOMEAMENTO

O  órgano de  selección  do  proceso selectivo  para  a  provisión  dunha praza de  oficial  de
instalacións-.IMD, pola quenda libre a cubrir mediante o sistema de oposición libre incluída na
Oferta  de  Emprego  Público  correspondente  aos  anos  2020,  2021  e  2022,  2ª  fase  da
convocatoria, na sesión celebrada en data 27 de abril de 2026 adoptou o seguinte acordo:

                                    PROPOSTA DE NOMEAMENTO

Rematadas todas as probas previstas para este proceso selectivo e á vista dos resultados
finais ó abeiro do disposto nas súas bases reitoras, o Órgano de Selección acordou, por
unanimidade, someter á consideración da Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo a
seguinte:

                                                    

                                                PROPOSTA:

PRIMEIRO:Nomear como persoal laboral  unha vez que achegue toda a documentación
esixida  nas  bases,  e  con  cargo  a  1  praza  vacante  pola  quenda  de  oposición  libre
equiparada  ao subgrupo C2; incluída na Oferta de Emprego Público correspondentes aos
anos  2020, 2021 e 2022, 2ª fase, ao seguinte aspirante que superou o proceso selectivo

APELIDOS NOME DNI EXERCICIO 1 EXERCICIO 2EXERCICIO 3 TOTAL 

SOTELO FONTENLA C. ***7289** 7,000 7,8250 2,000 16,825

SEGUNDO: Asi mesmo, e de conformidade co disposto nas bases xerais aprobadas pola
Xunta de Goberno Local de data 30 de agosto de 2024, no apartado B) Persoal laboral
“outras  disposicións  comúns”  o  Órgano  de  Selección   acorda  propoñer  á  Xunta  de
Goberno  Local  a  aprobación  como  lista  de  substitución,  aos  efectos  de  poder  ser
nomeados ou contratados como persoal laboral nos termos establecidos nos criterios de
xestión de listas de reserva do Concello de Vigo vixentes, e normativa de concordante
aplicación, a seguinte, na que figuran os aspirantes que, aínda que superaron o proceso
selectivo, non obtiveron praza:
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APELIDOS NOME DNI EXERCICIO 1EXERCICIO 2EXERCICIO 3 TOTAL 

VÁZQUEZ RODRÍGUEZ    J. ***3241** 6,667 7,5125 2,000 16,1795

FIGUEROA CAMESELLE   A. ***3378** 6,167 6,9625 2,000 15,1295

SIERRA FERNÁNDEZ  P. ***9307** 5,667 6,0000 1,750 13,4170

RODRIGUEZ LAGO J.M. ***0846** 6,167 5,2500 2,000 13,4170

FOUZ ARES M.J. ***3886** 5,667 5,0250 2,000 12,6920

O Órgano de Selección dispón a publicación do anuncio da proposta de nomeamento,
para  coñecemento  do  aspirante,  e  que  se  remita  ós  efectos  procedentes  á  web
municipal(www.vigo.org) e ó taboleiro de anuncios do Concello de Vigo.

Lémbrase  ao  aspirante  que  deberá  achegar  no  prazo  de  20  días  naturais  dende  a
publicación deste anuncio a documentación esixida na bases xerais e especificas, para ser
nomeado con cargo a  1 praza pola quenda de promoción interna enmarcadas no grupo
C, subgrupo C1; escala administración especial; reservada para promoción interna entre
funcionarios de carreira o persoal laboral fixo do grupo C2, e a cubrir mediante concurso-
oposición, incluída na Oferta de Emprego Público correspondentes aos anos 2017, 2018 e
2019, fase 3 , do Concello de Vigo.

Esta documentación deberá ser presentada a través de calquera rexistro que verifique a
autenticidade da documentación presentada.

A Secretaria do órgano de selección :Carmen Pintado Garcia.

A Presidenta do órgano de selección:  Begoña Arranz González.
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