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RRHH E FORMACION

CONCELLO DE VIGO

PROCESO SELECTIVO PARA A COBERTURA DE TRES PRAZAS DE AUXILIAR DE
ADMINISTRACION XERAL POLA QUENDA DE PROMOCION INTERNA (OPE 2020-

2021-2022).

FASE CONCURSO.

ANUNCIO

O Tribunal, revisada a documentacion achegada pola aspirante A.A. CRESPO HARRISON acordou
otorgarlle 1,18 puntos polo mérito da antiguidade, resultando coa seguinte puntuacion na fase de Concurso.

Puntuacion TOTAL
Antigiiidade. Cursos Titulacions Cofiecemento do
académicas idioma galego.
1,18 3,00 1,00 0,50 5,68
RESULTADO 3° EXERCICIO:

ID APELIDOS NOME DNI NOTA
109682 SEGUIN FERNANDEZ N. *EXDZY2** 10
109795 ALONSO SOUTO Y. *EXROQTH* 10
109808 CID RODRIGUEZ M. HAEKLSTOHE 10
109921 CRESPO HARRISON AA HEXIOGSH* 9

Concédeselles as persoas aspirantes un prazo de tres dias habiles, contados a partir da
sta publicacion no Taboleiro de Edictos da Corporacion e da web municipal para a
presentacion das reclamacions que considere oportunas en relacion coas notas
asignadas (Bases xerais 8.4.5 e décimo oitava).

O Secretario do 6rgano de seleccién, Luis Rodriguez- Cadarso de la Pena
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