Concelio de Vigo
Educacién

PREGO DE PRESCRICIONS TECNICAS QUE REXERAN NA

CONTRATACION DO SERVIZO DE LIMPEZA DOS COLEXIOS PUBLICOS

1.

E DAS ESCOLAS MUNICIPAIS DO CONCELLO DE VIGO

OBXECTO DO CONTRATO

O presente prego ten por obxecto definir as condicidns técnicas, o
desenvolvemento dos traballos, os recursos humanos, a cualificacion
técnica e os medios materiais que rexeran na prestacién do servizo de
limpeza dos colexios publicos e escolas municipais do Concello de Vigo
que se citan no Anexo | deste prego de prescriciéns técnicas.

PRESTACIONS QUE SE VAN REALIZAR A CARGO DO
ADXUDICATARIO E TIPO DE LIMPEZA SEGUNDO O MATERIAL E A
SUPERFICIE QUE SE VAI LIMPAR

O servizo de limpeza prestarase durante 10 meses do ano (excluidos
xullo e agosto) e abrangue as seguintes actividades ou prestacions, en
canto a forma, medios e periodicidade ha stla execucién:

2.1 Limpeza diaria:

» Frega de pavimentos nos servizos hixiénicos e comedor.

» Frega e desinfeccion dos sanitarios e aseos, cunha escrupulosa
limpeza.

» Eliminacién do po no mobiliario.

» Baleirado e cambio das bolsas das papeleiras e depdsito destas
nos colectores.

» Aspirado de alfombras e moquetas, ainda que se propiciara o uso
de téxtiles lavables en lavadora.

» Deposito das bolsas de lixo nos colectores que o servizo municipal
de recollida de residuos estableza.

» Recollida de papeis e desperdicios nos patios de recreo.

2.2 Servizo de limpeza alterno:
» Varrido humido e aspirado dos chans, con especial atencién aos
espazos usados como ximnasios.
» Fregas de pavimentos.
» Limpeza en himido de pupitres, mobiliario e utensilios en xeral.

2.3 Servizo de limpeza semanal:
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» Varrido, baldeado a presién das zonas de patios pavimentadas e
recollida de lixo das zonas de terra.
» Varrido ou aspirado e frega dos locais das ANPA.

2.4 Servizo de limpeza quincenal:
» Frega de paredes azulexadas.
2.5 Servizo de limpeza trimestral:

> Frega de repisas e peitoris de fiestras.

> Frega de z6colos lavables.

> Varrido, aspirado ou baldeado a presion de terrazas, patios
interiores e patios de luces.

» Limpeza de cristais interiores e exteriores e de persianas.

2.6 Servizo de limpeza semestral:

» Nos dias que se fixe nos protocolos de limpeza de cada centro e
na dltima semana de agosto, aproveitando a ausencia do
alumnado, realizarase unha limpeza xeral dos centros: varrido ou
aspirado e frega de todos os pavimentos interiores (aulas,
corredores, escaleiras, despachos, servizos hixiénicos, ximnasios,
pavillons etc.), movendo a ftotalidade do mobiliario e
desempoandoo, os teitos, as portas, os marcos das fiestras,
radiadores, biombos, persianas, lampadas, cromados, dourados,
utensilios etc., varrido e baldeado a presién de pavimentos
exteriores, limpeza de persianas e cristais. Os centros quedaran
sempre en perfecta orde de limpeza antes do comezo das
actividades escolares.

» Ademais, na primeira semana de setembro procederase a limpeza
das dependencias para exames que determine a direccién do
centro.

» Lavado de cortinas.

2.7 Servizo de limpeza anual:

» Unha vez ao ano, a empresa adxudicataria realizara un
cristalizado dos chans nos colexios susceptibles de podelo facer.
Para estes efectos, o concursante, na stGa oferta, fara
obrigatoriamente unha relacion dos colexios e supefficies
concretas nos que, ao seu xuizo, se pode facer o cristalizado, asi
como o calendario destas.

3. HORARIO:
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3.1 O servizo de limpeza prestarase de acordo coas necesidades e a
actividade de cada centro, sen interromper o labor docente en horario
lectivo ou no de actividades extraescolares que se desenvolvan.

Salvo indicacién en sentido contrario por parte do Concello de Vigo, o
servizo prestarase diariamente, de luns a venres, a partir das 18.00
ata as 22.00 h, como maximo, aproveitando o final da actividade
normalizada do centro e completdndose, se fose necesario, os
sabados en horario de 09.00 a 14.00 h.

Nos periodos de vacacions escolares, a empresa adxudicataria
podera adaptar estes horarios sempre que non interfiran coas
actividades que se desenvolvan no centro, e sempre previa
comunicacioén e autorizacion do Servizo de Educacién do Concello de
Vigo.

3.2 Extraordinariamente podera prolongarse este horario, cando sexa
necesario, con traballos previos ao comezo das clases as 09.00 h.

En cada un dos sete centros con mais alumnado habera ademais
unha limpadora durante o horario escolar. Os centros con mais
alumnado seranlle comunicados ao principio do periodo escolar ao
adxudicatario polo Servize de Educacién do Concello de Vigo,
atendendo as cifras oficiais de alumnado.

3.3 As empresas deberan dispor, ademais, de duas (2) limpadoras
permanentes durante o horaric escolar para atender os problemas
concretos de emerxencia e excepcionais que se presenten en
calquera dos colexios relacionados no Anexo | a este prego.

4. CONTROL DE CALIDADE DO SERVIZO:

4.1 Control interno da empresa:

A empresa adxudicataria dispord dun servizo de control de calidade
que realizara as visitas e entrevistas de seguimento segundo se
recolla no proxecto gue presente na sta oferta.

4.2 Control externo proporcionado pola empresa adxudicataria:

Tal e como esta previsto na clausula 16.2 do prego de clausulas
administrativas particulares, os licitadores deberan presentar un
sistema de control de calidade externo a través dunha entidade de
auditoria allea ao licitador. O sistema de control ofertado debera
manterse ao longo de toda a vixencia do contrato e o seu
incumprimento facultara o Concello de Vigo para instar a resolucién
do contrato.
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4.3 Control de calidade polo Concello de Vigo:

A maiores, o contratista estara sometido ao seguinte control de
calidade por parte do Concello de Vigo, que tera lugar en dous niveis
diferenciados:

Nivel 1: - Control no propio centro escolar: a direccién de cada centro
informara puntualmente das anomalias que se presenten no
desenvolvemento do servizo de limpeza e do grao de cumprimento
do calendario e protocolo de prestacién do servizo e equipamento
que a empresa elabore trimestralmente para cada centro e que
debera ser conformado pola direccion.

Nivel 2: - Control por parte do Concello de Vigo: o Concello ostenta a

facultade de inspeccién, control e fiscalizacién do servizo. O Concello
de Vigo designara a persoa responsable deste control, que tera lugar
a través de visitas de control e entrevistas periédicas cos
responsables da empresa ou directamente co persoal de limpeza.

Cada trimestre emitirase un informe interno de avaliacion do servizo
no que se recolleran os partes de incidencias que poidan emitir as
direccions dos centros.

5. CONDICIONS XERAIS PARA TODOS OS CENTROS

Neste apartado faise unha descricion dos traballos que se van realizar a
titulo orientativo, sen que esta supofia unha limitacion para o©
desenvolvemento efectivo das tarefas de limpeza.

5.1 Pavimentos:

Marmore. Eliminacion do lixo con mopas, frega con auga e deterxente
neutro. E recomendable o tratamento por medios mecanicos con
produtos tapaporos e posterior abrillantado.

Pedra calcaria. Eliminacion do lixo con mopas, frega con auga e
deterxente neutro. Tratarase con produtos tapaporos, incoloros e
autobrillantes, que penetren na pedra sen formar pelicula na
superficie.

Granito pulfido. Eliminacion do lixo con mopas, utilizacién de produtos
neutros ou acidos en proporciéon adecuada. Débese humedecelo o
menos posible. Tratarase con medios mecanicos ou vitrificado e
encerado.
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Terrazo. Ainda que tefia aspecto compacto, sempre contén poros,
polo que se deteriora pola accion quimica dos produtos e pola
mesma sucidade. Evitaranse os produtos acidos, incluso os mais
débiles e diluidos. Varrido himido e frega con produtos tapaporos de
tipo penetrante para reducir a penetracion da sucidade e posterior
acristalado. Unha vez tratados estes pavimentos, deben limparse con
mopas dotadas con produtos que atraen o lixc e abrillantan.

Mosaico hidraulico. Varrido e frega a man ou a maquina, empregando
auga e deterxente neutro antiescorregadizo e autobrillante que
protexa e realce o brillo natural do chan.

Baldosa ceramica. Varrido e frega a man cunha solucién deterxente.
Excepcionalmente usarase sistema rodex con disco abrasivo suave.
Utilizacién de aceites tapaporos na cerdmica non esmaltada, unha
vez que se tefia a seguridade de que xa non contén o acido oxalico.
Na ceramica esmaltada pédese empregar unha emulsion que permita
obter, nos lugares mais frecuentados, unha pelicula que evite o
desgaste demasiado rapido.

Gres. Varrido humido e frega por procedementos normais. Nas
esquinas, xuntas do chan e parede & aconsellable utilizar un produto
forte con certa periodicidade.

Punta de diamante. Os produtos alcalinos danan este material, polo
que se debe mollar o chan para encher os poros, de maneira que non
penetre a sucidade, fregar con deterxente neutro, aclarar e secar con
aspirador de liquidos.

Madeira. Por ser a madeira un material que non soporta a auga,
limparase con mopas e aspirado. Periodicamente e segundo o
tratamento anterior, tratarase con cera quente ou cera liquida se esta
vitrificada.

Goma ou plastico. Varrido humido e frega con calquera deterxente.
Se existisen manchas de graxa que non se eliminaran cunha simple
frega, poderanse utilizar materiais con accion mecanica enérxica.

Téxtiles. Aspirado mecanico, peiteado na direccidon do pelo e na
contraria. Tratamento especifico das manchas con produtos
apropiados en cada caso. Débese facer un lavado periodico.

5.2 Teitos e paredes. Limparanse con cepillo limpo, seco e suave.
Cando proceda, utilizarase maquina aspiradora.

5.3 Mobiliario. O mobiliario e 0s seus accesorios trataranse con coidado
e esmero, eliminarase o po de toda a superficie con panos non
agresivos impregnados de produtos e ceras que eliminen os
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rozamentos, para que presente un bo aspecto. Para o mobiliario
metalico ou de plastico aplicarase un limpador abrillantador a base de
ceras, siliconas e disolventes que eliminen as pegadas das mans,

graxas etc.

5.4 Aseos e servizos sanitarios. Dado o uso ao que estan destinados,
son reflexo do indice de calidade de limpeza dun edificio, polo que se
lles dedicara unha atencién moi especial. Utilizaranse deterxentes e
desinfectantes adecuados que garantan a hixiene. Subministrarase
papel hixiénico en cantidades superiores ao consumo diario, asi
como xabdn liquido e toallas de papel, se fose o caso. Para o control
desta limpeza a entidade adxudicataria instalara un tarxetdn de
control que debera ser cuberto pola persoa que realice o servizo.

5.5 Carpinteria de aluminio e madeira. Na carpinteria de aluminio e
madeira en xeral, e en particular as portas, marcos e fiestras,
biombos, armarios, andeis etc., eliminaranse 0os rozamentos e a sta
limpeza efectuarase coa periodicidade necesaria para que presenten
un bo aspecto.

5.6 Bronces e metais en xeral. Limpado e frega con pano seco,
conservandoos brillantes. Semanalmente limparanse e bruniranse
con limpametais exentos de amoniaco.

5.7 Vidros. As superficies acristaladas de ventas grandes, lucernarios,
varandas e escaleiras limparanse tanto polo interior como polo
exterior con deterxentes limpacristais. Neste apartado débense incluir
tamén os marcos e as estruturas de soporte dos vidros.

5.8 Puntos de luz. Limparanse pola sua parte externa.

5.9 Persianas. Limparanse tanto as laminas como as cintas que as
sustentan, utilizando un deterxente neutro.

5.10 Cortinas finas. Lavaranse e pasaraselles o ferro.
5.11 Cortinas e cortindns. Realizarase a limpeza en seco.

5.12 Bandeiras. As bandeiras exteriores e interiores, dependendo do
tipo de tecido, lavaranse e pasaraselles o ferro, ou limparanse en
seco. A empresa adxudicataria indicaralle & Oficina Técnica cando
as bandeiras deben ser substituidas.

5.13 Papeleiras. Utilizaranse os procedementos que corresponda,
segundo o material do que estea feito cada unha delas e do tipo de
residuos que contefian, de tal maneira que non emitan olores. As de
tipo metalico non poderan quedar con humidade, polo que deberan
ser limpadas por medios secos para evitar a oxidacidn e
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esconchados da pintura se a tivese. Se transcorrido un tempo
acaban por oxidarse, entenderase que a limpeza non foi realizada
adecuadamente, polo que a empresa adxudicataria debera decidir
entre reporfier o mobiliario estragado ou reparar o existente baixo os
criterios da Oficina Técnica.

A entidade adxudicataria instalara ac seu cargo papeleiras
diferentes segundo o tipo de residuo e como minimo diferenciando
papel ou carton, residuos organicos, pilas e plasticos ou envases.

5.14 Varandas e pasamans. Limparanse de lixo diariamente, incluindo a
limpeza de pegadas, con produtos que non alteren as pinturas,
vernices efc.

5.15 Ascensores. A limpeza destes recintos farase de forma continua,
eliminando as pegadas dos dedos e marcas en xeral,
abrillantaranse os solos e paredes da cabina, asi como as portas de
cada planta utilizando produtos que non deterioren nin causen
desperfectos na suda estrutura. Cando estean tapizadas as cabinas,
realizaranse aspirados.

5.16 Arquivos. Limparase o lixo, libro a libro, documento a documento,
incluindo as baldas e estrutura portante, mantendo a orde existente.
Utilizaranse aspiradores de baixa potencia, cepillo de sedas suaves
e panos secos. Non se empregara auga para evitar a deterioracion
das encadernacions e o papel.

5.17 Retirada do lixo. O lixo depositarase en bolsas pechadas en
colectores e trasladadas a zona mais préxima ao centro escolar
onde estea establecida a recollida selectiva polo Concello.

Todas as bolsas necesarias para a almacenaxe do lixo seran por
conta da empresa adxudicataria.

5.18 Ofimatica e telefonia. Ordenadores, faxes, fotocopiadoras,
impresoras, ratos, carcasas e teclados etc. O bo mantemento e a
eliminacién da electricidade estatica son esenciais para o bo
funcionamento das maquinas electrénicas. As precaucions para
limpar son as seguintes: que o ordenador estea apagado, non
movelos violentamente, os panos de limpeza estarén himidos e non
escorrera liquido ningln. A utilizacidon dunha almofadifia limpadora
especial para a limpeza do teclado permitird o acceso eficiente a
todas as teclas do ordenador ou maquina de escribir.

Na limpeza deste tipo de aparellos empregarase un produto secante
que non faga necesario ¢ aclarado da superficie que se limpa. Para
isto utilizarase un pano que non solte fio, e o produto limpador
envasado nun atomizador, impregnando o pano co produto. Cando
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se produzan manchas de tinta, procederase a sta eliminacién cun
produto rapido e de elevado poder de limpeza, a base de
substancias activas.

Para as fotocopiadoras aplicarase todo o dito para os equipos
ofimaticos, coa excepcién da limpeza da placa de vidro.
Pulverizarase a pantalla, e mediante un pano eliminaranse as
pegadas, graxa e lixo. O limpador de pantallas evaporarase das
zonas limpas, as manchas himidas indicaran as zonas nas que
segue existindo sucidade, polo que sera necesario volver fregar ata
que o vidro quede totalmente limpo e protexido por unha pelicula
antiestatica invisible. Pulverizarase espuma limpadora nun pano sen
peluxe, e aplicarase & tapa de vidro e a carcasa exterior da
maquina, insistindo .sobre todo na bandexa de alimentacion de
papel, para eliminar a sucidade e as cargas estaticas, e evitar asi os
atascos debidos a adherencia do papel por efecto da electricidade
estatica. Mediante un pincel de pelo suave eliminaranse os restos
de téner.

A electricidade estatica que se acumula nos monitores de television
e ordenador actia como iman para o fume, a sucidade, as fibras, o
pole e outras particulas en suspensidn. Para eliminar a electricidade
estatica e a sucidade da pantalla, pulverizarase o limpador de
pantalla nun pano sen peluxe, limpando as superficies con
movementos verticais e horizontais; a humidade residual indicara
que a sucidade non foi eliminada por completo, polo que se debera
repetir a operacion.

Desinfeccion do teléfono. Pulverizaranse con desinfectante,
mediante un pano sen peluxe, o auricular e o micréfono.

5.19 Limpeza de fachadas. Os edificios ou locais que tefian na sta
fachada granito estan colonizados fundamentalmente por unha
vexetacion de plantas inferiores, algas, fungos, liques e mofos que
sera necesario eliminar atendendo as indicacions que en cada caso
indique a Concelleria de Educacién, mediante equipo de auga a
presion.

5.20 Cubertas invertidas e patios. Nas cubertas invertidas, tanto que
sexan visitables como non, asi como nos patios realizarase a
recollida e limpeza de todo tipo de sucidade.

5.21 Recollida de papeis. Diariamente, farase a recollida de papeis nos
edificios e patios dos centros escolares obxecto deste prego.

6. LIMPEZAS EXTRAORDINARIAS:
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6.1 Entenderase por limpezas extraordinarias as non incluidas no
presente prego ou ben as que se produzan nunha frecuencia maior

da fixada nel.

Teran a consideracion de limpeza extraordinaria, entre outras, as
realizadas a consecuencia de:

» Necesidades de programacién educativa nos meses de veran,
no seu ¢aso.

Realizacioén de obras ou reparacions de envergadura.
Actividades especiais non incluidas no plan do centro.

Avarias de magnitude ou catastrofes naturais.

Elecciéns de calquera tipc (nacionais, municipais, europeas,
autondmicas) nos centros desighados como colexio electoral ou
nos que se realicen mitins.

YVVY

6.2 As limpezas extraordinarias dedicarase o persoal que fora preciso
para garantir o perfecto estado de revista do centro e que permita o
seu mantemento co persoal ordinario asignado pola empresa
adxudicataria para a limpeza ao longo do ano.

6.3 En todo caso, as limpezas extraordinarias deberan estar previamente
autorizadas polo Servizo de Educacién do Concello de Vigo. A
empresa adxudicataria non tera dereito ao pagamento das limpezas
extraordinarias que non conten con esta autorizacion previa.

6.4 Facturacion de Ilimpezas extraordinarias: polas limpezas
extraordinarias a empresa adxudicataria percibira o prezo total que
corresponda tendo en conta o nimero de horas de traballo e tomando
como unidade o prezo/hora presentado xunto coa sua oferta no sobre
3. A factura ird acompariada do xustificante detallado do nimero de
horas que supuxo esta limpeza.

Para estes efectos terase en conta o nimero de horas extraordinarias
ofertadas pola empresa adxudicataria sen custo engadido para o
Concello de Vigo.

7. DOCUMENTACION QUE TENEN QUE PRESENTAR OS LICITADORES
NA SUA OFERTA TECNICA PARA SEREN ADMITIDAS NA
LICITACION:

Todas as ofertas técnicas (sobre 2) deberan incluir expresamente a
seguinte documentacién para seren admitidas na licitacién:

1°) Memoria explicativa da prestacion do servizo de limpeza que
inclia unha proposta técnica e organizativa na que se sinale o
seguinte:
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- Modos e tempos do servizo: recollera os modos e tempos en que
se levara a cabo o servizo. Indicaranse con detalle os protocolos
de prestacion deste e achegaranse modelos, follas estatisticas e
fichas que se lles facilitaran aos centros escolares e ac Concello
de Vigo para o seguimento do servizo de limpeza e o control de
calidade segundo o disposto na clausula 4* do presente prego.
Especificaranse os documentos cos que se xustificaran as
limpezas extraordinarias previstas na clausula 6°.

- Persoal: indicando expresamente a cualificacién profesional e o
ndmero de horas de cada limpador/a para cada centro escolar.
Necesariamente debera de incluirse nesta memoria a relacién do
persoal que a entidade licitadora adscribira a prestacién do servizo
a maiores dos traballadores/as que se van subrogar que se
detallan no anexo Il a estes pregos.

Tal relacién deberd de especificar os datos que se sinalan no
seguinte cadro resumo:

N° de Categoria Xornada Tipo de contrato
traballadores/as semanal previsto

Este cadro considerarase para os efectos de comprobar a
posibilidade de organizacién do servizo que se propén, asi como,
no seu caso, para contrastar a viabilidade econémica da oferta.

Deberda de terse en conta especialmente que este persoal
traballador sera o que, como maximo, poida adscribir o contratista

a prestacibn do servizo. Calquera aumento, reducién ou
modificacién neste cadro de persoal debera de ser oportunamente

aprobada polo Concello, que s6 a autorizara cando o incremento
do servizo, ou causas debidamente xustificadas, o fundamenten.

- Medios técnicos e materiais: indicarase o tipo e nimero de
maquinaria empregados nas tarefas de limpeza, os produtos e
materias que se van empregar e os consumos anuais estimados
para cada centro.

- Aseguramento: compromiso de subscribir unha péliza de seguros
por danos materiais € humanos que presenta o licitador con
indicacion de caracteristicas e cobertura segundo se recolie na
clausula 19? do prego de clausulas administrativas particulares.
No caso de que o licitador conte xa cunha péliza de aseguramento
destes riscos, achegarase o recibo xustificativo do pagamento da
prima correspondente.

10




Concello de Vigo
Educacion

2°) Medios adscritos a correcta prestacion do servizo de limpeza:
control de calidade, prevencions de riscos e medio natural.

- Descricién do protocolo de control de calidade: nesta parte do
proxecto farase referencia ao control de calidade na prestaciéon do
servizo sinalando os indicadores empregados neste control.
Valoraranse as ofertas que presenten a tres empresas ou
entidades alleas a propia organizacidon da empresa licitadora ao
control e supervisién da correcta prestacion do servizo de limpeza
en cada un dos centros. No caso de resultar adxudicataria sera o
Concello quen escolla entre as tres empresas propostas polo
licitador a encargada do control de calidade.

- Prevencion de riscos laborais: a oferta debera conter referencia
expresa aos medios adscritos a prevencion de riscos laborais do
persoal traballador.

- Medio natural: proteccion do medio natural e aforro enerxético
que o proxecto proposto supdn para o Concello de Vigo.
Recollerase o compromiso de instalacion en cada centro escolar
de colectores especificos para recollida selectiva de residuos e
traslado destes aos colectores municipais de recollida selectiva
mais proximos segundo a normativa ambiental vixente.

3°) Melloras sobre o servizo de limpeza previsto nos pregos.

Sinalaranse as melloras ofertadas polo licitador, que poderan
consistir en: ‘

¢ Incremento da frecuencia dos servizos que estd obrigado a
prestar o adxudicatario.
Incremento das prestaciéns incluidas no servizo de limpeza.
Melloras tecnoléxicas no equipamento e material dedicado ao
servizo de limpeza.

e QOutras melloras, especialmente as relacionadas coa xestion de
residuos e a proteccién do medio.

8. OBRIGACIONS RELATIVAS AO PERSOAL

A empresa adxudicataria estara obrigada a subrogar no seu cadro de
persoal, de conformidade co disposto no Convenio colectivo do sector
limpeza de edificios e locais da provincia de Pontevedra, os traballadores
e traballadoras da empresa cesante no caso de que fora outra a contrata
cuxos datos basicos da sua relacion laboral figuran como anexo Il a este

11
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prego técnico. A subrogacion producirase nas condiciéns econdémicas e
laborais que a nomativa laboral estableza.

As baixas, permisos e licenzas do persoal adscrito ac servizo de limpeza,
que por calguera motivo ou circunstancia se tefia que cubrir por outro
persoal, correran exclusivamente a cargo do contratista, de maneira que,
en cada momento da prestacion do servizo, non puidera quedar reducida
a dotacién de persoal do contrato minima establecida nestes pregos ou
mellorada polo adxudicatario.

En canto ao periodo de vacaciéns, aproveitarano cando libremente o
pacten co contratista, pero sempre garantindo a existencia dun persoal
minimo, que garanta a correcta prestacion do servizo de limpeza.
Lembrase que tal adscricibn minima son os traballadores/as que se
subrogaran.

A non presentacion ou permanencia no lugar de traballo dun traballador/a
adscrito/a directamente ao servizo habera de ser cuberta por persoal
suplente.

O/A contratista, na suUa condicion de empresario/a, sera o Unico
responsable do persoal adscrito ac servizo obxecto do contrato do
cumprimento da lexislacion que regula as relaciéns laborais, a
Seguridade Social e a prevencion de riscos laborais e fiscais.

O Concello de Vigo non tera relacién xuridica nin laboral co persoal
pertencente & empresa contratista durante a vixencia do contrato nin a
slla terminacién, e serd o contratista quen debera facer constar nos
contratos de traballo que subscriba expresamente esta circunstancia para
todo o persoal traballador.

Ao abeiro das facultades de fiscalizacién que competen ao Concello de
Vigo, o contratista debera de dar cumprimento as seguintes obrigas:

1. Debera comunicarlle ac Concelio de Vigo todos os convenios
colectivos que poida concluir a propia empresa contratista, asi
como a aprobacion ou modificaciéns dos de ambito superior que
lies afecten. O prazo para isto sera de 15 dias naturais logo da sta
sinatura, no primeiro caso, ¢ da sta publicacién, nos segundos.

2. Entregara no Concello de Vigo, con caracter mensual e dentro do
mes seguinte, copia dos documentos acreditativos do pagamento
das cotas a Seguridade Social por todo o persoal traballador (TC1
e TC2), asi como declaracién xurada do propio contratista ou do
seu representante de encontrarse ao dia no pago das retribuciéns
percibidas polo persoal ao seu servizo.

3. Entregaralle ao Concello de Vigo semestralmente as certificacions
administrativas acreditativas de estar ao corrente das slas obrigas
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tributarias (coa Facenda estatal e autonémica) e da Seguridade
Social.

4. Entregaralle ao Concello de Vigo, anualmente e no prazo dos 15
dias naturais posteriores a s0a renovacion, xustificacion da
renovacion das poélizas de seguros obrigadas segundo os
presentes pregos.

Independentemente do exposto, 0 Concello de Vigo podera solicitar en
calquera momento a acreditacién dos extremos expostos, ou mesmo
solicitar el mesmo as certificacions sinaladas.

En todo caso, o contratista respondera da calidade técnica do servizo
prestado, e da aptitude e actitude do seu persoal, asi comoc das
consecuencias ou responsabilidades que se deduzan, para a
Administracién contratante ou para terceiros, da incorrecta execucién do
contrato.

Se o adxudicatario fose unha cooperativa, sociedade laboral, civil, ou
analoga, onde o persoal traballador ou os integrantes desta cotizasen en
rexime de auténomos, de acordo coa normativa laboral e social, seralle
de aplicacién todo o disposto neste artigo, salvo que sexa absolutamente
incompatible con este tipo de réxime. O TC1 e TC2, que se pide
mensualmente, substituirase polo TC1 basico ou documento xustificativo
de ingreso da cota da seguridade social. O devandito xustificante
presentarase en idéntico prazo que os fixados neste prego para o TC1 e
TC2.

Sera obrigacién do contratista uniformar, no seu caso e pola sla conta, a
todo o persoal ac seu servizo co vestiario adecuado durante as horas nas
gue desenvolvan o seu traballo.

Faise constar, para os efectos que procedan, que ata o0 momento de

elaboracidén destes pregos este servizo vifia sendo prestado por unha
empresa contratada ao efecto.

OBRIGAS ESPECIAIS DO CONTRATISTA
O contratista ten as seguintes obrigas:
1. Prestar o servizo de limpeza durante o horario e os dias fixados na
clausula 32 destes pregos. O servizo prestarase sen interrupciéns,

salvo as debidas a causas de forza maior.

2. Tramitar ao seu cargo todas as licenzas, autorizacions e permisos
gue esixa o cumprimento do contrato.
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3.

Iniciar a prestacion do servizo nos termos previstos no prego de
clausulas administrativas.

Actuar en todo momento de acordo coas indicaciéns e as
observaciéns do Concello de Vigo sobre a prestacién do servizo
de limpeza.

Cumprir as obrigas relativas ao control de calidade e auditoria do
servizo que fora ofertado polo adxudicatario.

Tratar correctamente todos os bens e instalacions sobre os que
recae o servizo de limpeza. Sera responsable dos danos e
menoscabos que se produzan neles si son consecuencia da
execucidon do contrato, a excepcion de que a deterioracion sexa
producida polo normal e correcto uso dos bens que sexa debida
ao transcurso do tempo.

Comunicar toda deterioracion ou dano de calquera elemento ou
mobiliario que se produza en virtude do servizo de limpeza. Esta
comunicacion debera realizarse o mais tardar en 48 horas.

Comunicarlle ac Concello de Vigo o seu domicilio, ou no seu caso,
o do seu representante ou delegado, a efectos de recibir nel os
avisos ou notificacibns que requira a execucion do contrato.
Debera comunicarlle, igualmente, aoc Concello de Vigo calquera
cambio futuro que, no seu caso, necesitara a aceptacién previa da
Administracion contratante.

Designar unha persoa, se asi o solicita o Concello de Vigo, que
actie como delegado seu, previa aceptacion por parte do propio
Concello, para organizar a realizacién do contrato e interpretar e
pofier en practica as observacions que para o exacto cumprimento
deste lle fosen formuladas polo érgano de contratacion.

10.Pagar os gastos que se especifican no prego de clausulas

administrativas.

11.Achegar toda a documentacion e informacion que lle sexa

requirida polo Concello de Vigo no prazo que este sinale, que
garde relacién coa execucion deste contrato.

12.Coidar que todo o persoal ao seu servizo coide o aseo e a boa

presentaciéon e observar en todo momento un trato correcto coas
persoas usuarias das instalaciéns e co persoal destas.

13.Pofier en cofiecemento inmediato do Concello de Vigo cantas

actuacions ou incidencias poidan producirse, e o mais tardar en 48
horas.
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14.Exercer por si 0 contrato, sen que poida cedelo sen autorizacion
previa do Concello de Vigo e sen cumprir os requisitos
establecidos no artigo 209 da LCSP. A cesién implicara o
cumprimento das obrigas previstas polo convenio colectivo de
aplicacion en canto a posible subrogacion do persoal traballador.

15.Non facer uso nas suas relaciéns comerciais, laborais ou calquera
outras do nome do Concello de Vigo, salvo autorizacién por escrito
deste.

16.Indemnizar a terceiros e ao Concello de Vigo polos danos e perdas
que ocasionara a execucioén do contrato, segundo o precisado nos
pregos de clausulas administrativas.

17.Repofier a garantia definitiva en caso de que se fagan efectivas
penalidades nela no prazo de quince dias naturais.

18. Gardar sixilo respecto dos datos ou antecedentes que, non sendo
publicos ou notorios, estean relacionados co obxecto do contrato e
dos que tefia cofiecemento con ocasion deste.

19. Cumprir a normativa de proteccién de datos de caracter persoal.

10. DEREITOS DO CONTRATISTA
O contratista tera os seguintes dereitos:

1. A obter a adecuada compensacion econdémica para manter o
equilibrio econémico do contrato e, de ser o caso, a indemnizacién
dos danos e perdas ocasionados nos termos estabiecidos pola
LCSP e no prego de clausulas administrativas, no suposto de
modificacions do servizo impostas polo Concello de Vigo que
aumenten os custos ou dimindan a retribucion.

2. A transmitir os dereitos de cobro, nos termos do art. 201 da LCSP.

3. Sen prexuizo das disposicions da LCSP relativas & publicidade da
adxudicacién e a informacién que debe darse acs candidatos e
licitadores, estes poderan designar como confidencial parte da
informacién facilitada por eles ao formular as ofertas, en especial
con respecto aos secretos técnicos ou comerciais e aos aspectos
confidenciais destas. Os 6rganos de contratacién non poderan
divulgar esta informacion sen o seu consentimento.

11. POTESTADES DO CONCELLO DE VIGO
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O Concello de Vigo ostenta as seguintes potestades:

As que se enumeran no artigo 194 da LCSP.

1.

2.

Ditar as normas de uso que sexan necesarias.

Fiscalizar a xestién do servizo. Para estes efectos, o Concello de
Vigo podera inspeccionar o servizo, a documentacion relacionada
co obxecto do servizo e ditar as ordes para manter ou restablecer a
prestacion correspondente.

Realizar os traballos de supervision e de inspeccién do
cumprimento do contrato que corresponderan, principalmente, ao
persoal técnico do Concello de Vigo. Este persoal técnico durante a
duracién do contrato fara un seguimento do cumprimento deste. En
todo caso, o Concello de Vigo ten a posibilidade de designar un
responsable do contrato ao que lle correspondera supervisar a sa
execucion e adoptar as decisiéns e ditar as instruciéns necesarias
co fin de asegurar a correcta realizacién da prestacion pactada,
dentro do ambito de facultades que se lle atribGan.

Asumir temporalmente a xestién directa do servizo no caso en que
non se preste ou non se puidera prestar polo contratista por
circunstancias que lle sexan ou non imputables.

Impofierlle ao contratista as penalidades pertinentes por razén das
infracciéns que cometa na execucion deste contrato.

Extinguir o contrato por calquera das causas previstas no presente
prego e no ordenamento xuridico.

12. DOCUMENTACION TECNICA

Toda a documentacion técnica que comporta este concurso debera
presentarse en papel e en soporte magnético, CD-ROM ou DVD, tendo
en conta que os ficheiros que se entreguen seran en formato PDF.

Vigo, 26 de marzo de 2010

O xefe de servizo da Servizo de Educacion do Concello de Vigo
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